
 
 

 

     

  NOTRE PROCEDURE DE RECRUTEMENT: 

 
Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) à adresser à Monsieur le Président de la Chambre 
interdépartementale d’agriculture 1779 – 2 avenue de Fétilly 17074 LA ROCHELLE Cedex 9  

ou par mail recrutement@na.chambagri.fr sous la référence “CIA1779_Conseiller Ovins_092024” 

 

 
A BIENTÔT DANS NOTRE ÉQUIPE! 

NOUS RECRUTONS 
UN(E) CONSEILLER(E) 
SPECIALISE(E) EN OVINS (F/H) 

 

OFFRE D’EMPLOI 

                                                SAINT JEAN D’ANGELY/LA ROCHELLE           CDI           SEPTEMBRE 2024 

  QUI SOMMES-NOUS? 
 

 

Au sein du réseau national des 
Chambres d’Agriculture France, la 

Chambre interdépartementale 

d'agriculture de la Charente-Maritime 
et des Deux-Sèvres intervient auprès 
des agriculteurs, collectivités locales, 
pouvoirs publics, centre de formation, 
organismes économiques et autres 
partenaires du département pour 

écouter, conseiller, agir et être le 
porte-parole de l’agriculture de nos 
territoires.  
Envie d’un métier différent, au 
cœur du monde agricole ? 
Rejoignez-nous ! 
 

    

 

 VOTRE FUTURE EQUIPE  

 
Vous intégrez le pôle élevage du 
service Productions de la Chambre 
interdépartementale d'agriculture 
1779 
 

 AVANTAGES 

 

• Télétravail possible  
• RTT 

• 13ème mois 
• Mutuelle  
• Retraite supplémentaire 
• Œuvres sociales du CSE 
• Formations et montée en 

compétences 
 
 

   CE QUE NOUS 

          RECHERCHONS… 
 

• Ingénieur Agri/Agro ou 
équivalent, avec expérience dans 
le domaine de l’élevage. 

• Bonnes connaissances 

techniques et T-E dans le 
domaine de la filière ovine. 

• Bonnes connaissances sur les 
systèmes fourragers et la gestion 
des prairies 

• Connaissance du monde agricole 
et des filières d’élevage  

• Aptitude au travail d’équipe, 
dynamique, autonome 

• Aptitude à l’animation  
• Capacités de communication 

écrite et orale,  

• Sens du contact et de l’écoute 

clients, capacité d’adaptation 
• Force de proposition, esprit 

d’initiative  
• Permis B 

 
 

  CE QUE VOUS     

          RECHERCHEZ… 
 

• De l’autonomie 

• Une équipe spécialisée et 

pluridisciplinaire pour vous 
accompagner 

• Un métier passionnant permettant 
votre épanouissement 

• Le sens du service interne et externe 
 

  VOS MISSIONS  
 

• Elaborer et diffuser les 

références de la filière ovine 

dans le cadre du réseau INOSYS 

 

• Participer aux projets de 

Recherche et Développement 

sur l’abreuvement au champ, 

l’adaptation des systèmes ovins 

au changement climatique, la 

valorisation des surfaces 

additionnelles (inter rangs des 

vignes, parcs photovoltaïques, 

surface de marais en déprise…) 

 
 

• Conseiller les éleveurs et futurs 

éleveurs sur la conduite de leur 

élevage ovin. 

 

• Animer des journées 

techniques. 

• Animer et intervenir en  

formations 

• Participer aux travaux de 

l’équipe fourrages : expé, 

observatoire pousse de l’herbe, 

bulletins techniques… 

 

• Assurer et diffuser de la veille 

au niveau de la filière ovine. 

 
Missions assurées dans le 

cadre d’un partenariat fort 

avec l’association Service 

d’Elevage Ovin des Deux-

Sèvres . 

mailto:recrutement@na.chambagri.fr


 

 

 


